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OFICIALIA D€ PARTES OFICI0 No. CENDI DA /2024/017

DR. JORGE ALEJANDRO ORTIZ RAMIREZ
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 35 de la constitucion politica del
Estado de Jalisco y 4° de la Ley de Fiscalizacion superior y Auditoria Pdblica del Estado de Jalisco
¥ sus Municipios, me presemto ante esta soberania para complementar la informacién del
primer informe semestral de Desempefio en la gestidn, correspondiente al periodo comprende
del 1° de Enero al 30 de junid 2024, ya que el pasado lunes 15 de junio se entrego en tiempo y
forma el oficio ubicado con el nlimero de oficio CENDI DA/2024/014, mas sin embargo nos
percatamos que por error humano involuntario se omitié de informacién importante la cual se
agrega al presente para que $ea completada dicha informacion mediante la cual se evidencian
los logros e impactos en la canguista de los objetivos estratégicos y en ese tenor se determina
la metodologia y criterios utilizados para evaluar, recabar y analizar la informacién
complementaria que consta de 2 CD’s .

Por lo que respectd al inciso a) del articulo 4 de la Ley de Fiscalizacién Superior y
Auditoria Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, los logros advertidos son los siguientes:

A pesar del poco tiempo de creacidn de este Organismo, cada uno de los programas
de CEND{ ha sido medido y vigilade en cuanto a su cumplimiento; asi, hemos logrado analizar
cudles son las oportunidades de mejora para crear estrategias alcanzables, légicas que nos
permitan lograr un cumplimiento al 100%

Respecto al inciso b) del articulo 4 de fa Ley de Fiscalizacion en cuanto a la metodologia
y criterios utilizados para la evaluacion son los siguientes:

* La metodologia y los criterios son factores que nos muestran los puntos de
partida para el anélisis e interpretacion de los escenarios y resultados logrados, y para
esto se utilizé el Proceso de Planeacion Estratégica, bajo un modelo de planificaron por
objetos, el cual permite la implementacién de un sistema de Gestién con base en
Resultados. El proceso de planificacidn, nos obliga a la identificacién de la problematica
municipal y su priorizacidn con base en el modelo de planeacion por objetivos iniciando
con la identificacion del problema, sus causas y efectos. o
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¢ En cuantp a la metodologia para el disefio de indicadores de acuerdo al
modelo de planificacién implementado, se tomaran las premisas de eficacia, eficiencia,
calidad y economia para la evaluacion de los resultados (Indicadores de impacto, para
planes, indicadores de resultados para programas e indicadores de eficacia, eficienciay
economia para los POA’s.).

e Otra herramienta de gran importancia es el andlisis de problemas y
objetivos como pasos del Marco-Légicos que consiste desde la planeacion y el disefio
de estrategias, partiendo de la definicion del problema, objetivos y metas para
establecer una matriz de indicadores, la cual queda plasmadas dentro de nuestros
manuales de operacidn de cada programa.

A efecto de corroborgr lo informado con la anterioridad, se anexan tres formatos
debidamente requisitados, “EVALUACION DE PROGRAMAS”, “INFORME ANUAL DE DESEMPENQ” Y
“FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS”, que permitirdn al auditor llegar a un grado
razonable de convencimiento acerca de la realidad de los hechos y las situaciones observadas.

Por ausencia de la Direccion General y sigufendo con el cumplimiento del Articulo 44 del
Reglamento Interno de Reglamento que Crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Centro de Estimulacidn para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de
Zifiiga, Jalisco”, (CENDI}, firma a modo de suplencia la Direccion Administrativa, asi como lo Jefatura
opera del mismo.

Agradecemos de antemano su atencion al presente, quedando a sus drdenes para
cualguier aclaracion af respecto.

ATENTAMENTE
Tlajomulco de Zaiiiga, Jalisco, 23 de julio del 2024
“2024, afio de Felipe Carrillo Puerto, Benemérito del Proletariado, Revolucionario y Defensor del
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EVALUACION DE PROGRAMAS
OPD Municipal CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL MUNICIPIO DE
TLAJOMULCO
DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024

Informe de Avances de Gestién Financiera.

2024.

Evaluaciéon de Programas.

Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad Intelectual {CENDI} de! Municipio de
Tlajermuleo de ZGfiga

A junio de 2024.

INTRODUCCION

El Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad Intelectual del municipio de
Tlajomulco de Zdfiga, e€s un Organismo Pulblico Descentralizado de la
Administracién Publica Municipal, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado mediante el punto de acuerdo niimero 125/2015 aprobado en
sesién ordinaria del Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de ZUfiga,




Jalisco, 06 de Agosto de 2015, en vigor al dia siguiente de su publicacién en
la Gaceta Municipal con el objeto de atender a las personas con discapacidad intelectual del
municipio, reformado en el aflo 2022 para atender a personas con trastorno del Espectro
Autista, mediante terapias especializadas que les faciliten el logro de su autonomia e
independencia.

En este sentido, CEND] atiende a personas con discapacidad intelectual desde fos 45
dias de nacidos hasta los 55 afios de edad y con trastorno del espectro autista entre edades de
3 a 9 afios, con un modelo de atencién que estimula sus cinco sentidos, en todas las etapas del
desarroflo para las personas con discapacidad intetectual y con un modelo conductuai para las
persanas con trastorno del espetitro autista.

La atencidn a personas ton discapacidad intelectual inicia desde |os primeros dias de
nacidos; con un acompafiamiento en la etapa adolescente hasta la adultez, capacitando como
fase final del modelo, en talleres productivos, tales como la elaboracion de manualidades,
trapeadores y reposteria, y cuenta con dos vertientes:

1.-El drea de especialidades de la cual se desprenden aquellas terapias que repercuten
en la estimulacién y uso de todos los sentidos del cuerpo, con el objeto de llevar al méximo su
desarrollo intelectual y cognitivo, como son la estimulacién sensorial, lenguaje y electro
estimulacién, estimulacién cognitiva, asistencia tecnoldgica, psicomotricidad, vida practica,
psicologfa, intervencidn temprana, terapia fisica y rehabilitacién.

2.-El drea de talleres el cual busca impulsar a las personas con discapacidad a
desarroliar habilidades laborales en algin taller productivo, dependiendo de sus habilidades
desarrolladas en terapias previas, o bien de sus proplas potencialidades, en las que se busca
incidir en a generacidn de alternativas productivas, con la implementacién del: pre-taller y los
talleres de jarceria, manualidades y reposteria.

Los resultados de cada uha de las terapias son evaluados y monitoreados por el drea de
valoracién y seguimiento, conformada por un equipo de psicdlogas especialistas en
discapacidad intelectual guienes trabajan en conjunto con cada terapeuta para disefiar los tipos
de terapias que se requieren de cada uno de los beneficiarios.




RESULTADOS DE LA GESTION
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

Area de Especialidades
A.- Estimulacién Sensorial

la estimulacion sensorial en CENDI (Centro de Estimulacién para personas con
Discapacidad Intelectual) se trabaja en tres espacios: CEMS, saldn sensorial y aula sensorial.
Para trabajar las diferentes actividades en estos espacios hay que tener en cuenia las
particularidades de los beneficiarios y, segln estas, las actividades deberdn presentarse al
alumno de forma gradual variando los estimulos para no caer en la monotonia dentro de las
sesiones. Contribuir al desarrollo de las personas con discapacidad intelectual estimulando los
sentidos {visual, auditivo, tactil, propioceptivo y vestibular) potenciandolos al maximo.

El primer semestre del afio se ha ofertado: 1,346 terapias.

B.-Lenguaje y Electro estimulacién

Brinda atencién clinica a pacientes que presentan alteraciones en el area de comunicacién
humana o discapacidad intelectpal y auditiva, para lograr su rehabilitacién e integracién a la
sociedad, otorgando estrategias y estimulando las competencias comunicativas.

El drea de terapia de lenguaje estd en estrecha relacidn con terapia fisica por el manejo de
postura que es esencial para un correcto funcionamiento del aparato fono articulador: ademas
es la encargada de trabajar los musculos faciales y los gue intervienen en el proceso de la
deglucién.

Ei primer semestre del afio se han ofertado 1,470 terapias.

C.-Estimulacién Cognitiva

Favorece el desarrollo de {a intéligencia en sujetos que presentan bajo rendimiento escolar o
problemas de aprendizaje atendiendo el funcionamiento cognitivo, lectoescritura vy
mateméticas, brindando herramientas al beneficiaric gue permitan resolver problemas o
situaciones escolares y de la vida diaria, de manera que explore, manipule, organice,
transforme, represente y produgca nueva informacién a través del acto mental, con actividades
y materiales didacticos que permitan realizar estos procesos mediante la experiencia de
aprendizaje mediado.

El primer semestre del afio se han ofertado: 382 terapias.

D.-Psicomotricidad




Brinda apoyo a los beneficiarios que presentan discapacidad intelectual, acompariada de alguna
alteracion motora leve y que son atendidos dentro de las instalaciones de CENDI. Asl mismo
gue fomenten, desarrollen e incrementen y mejoren el manejo de sus habilidades motoras
gruesas y finas, para que sus logros se reflejen dentro y fuera del centro, generando una mejor
condicién de vida para cada uno de ellos.

El primer semestre del afio se han ofertado: 626 terapias.

E.-Vida Prictica

Con la terapia se busca que los nifios y jovenes logren adquirir experiencia de la vida cotidiana a

través de la exploracion, practica con objetos y materiales reales adaptados a sus posibilidades
para favorecer su capacidad da observacién, coordinacidn, sentido de orden y su autonomia e

independencia personal de una forma segura y practica.

El primer semestre del afio se han ofertado: 358 terapias.

F.-Psicologia

En psicologfa se tiene por objeto el proporcionar espacios en donde nifios, nifias, adolescentes,
jévenes y padres de familia aprendan y conoztan estrategias para lograr un equilibrio
emocional y conductual, para que se dé una integracién adecuada a los contextos social, escolar
y familiar.

El primer semestre del afio se han ofertado: 1,995 terapias.

G.-Terapia Fisica y Rehabilitacidn

El objetivo principal de la terapia fisica siempre serd mejorar la condicién fisica y por
consecuencia emocional del padiente para asf lograr la mayor independencia posible, Por |0 que
cada terapia es individual y personalizada, adaptando la terapia al paciente y no a la inversa.

E! primer semestre del afio se han ofertado: 887 terapias.

Area Talleres

El modelo de atencidn de CENDI, tiene como vertiente el desarrollo de competencias en
talleres productivos para promaver la inclusién laboral o bien el autaemples; buscando en todo
momento el que las personas con discapacidad intelectual logren el grado maximo de
autonomia e independencia con una inclusion sacial completa y haciendo ejercicio pleno de sus
derechos.

Actualmente, CENDI imparie los talleres de manualidades, jarceria y reposteria
personas mayores de 15 afios de edad y conforme a las aptitudes de cada beneficiario.




El primer semestre del afio se han ofertado: 1,773terapias de los tres talleres
productivos, en donde se elaboraron un total de: 3,691 productos.

Atencidn de Personas con Discapacidad Intelectual

A través de los programas que se describieron en el presente informe, se han atendido
2 4228 personas, contabilizadas hasta el mes de junio de 2024, tomando como base la lista de
filtro de ingreso.

| Con la finalidad de contribuir a la politica social de inclusion de las personas con
| discapacidad intelectual en el municipio, se brinda una atencidn a 247 personas activas como
beneficiarias, con una lista de espera de 66 personas al mes de junio.

Durante este periodo dei 2024 se brindaron 8,837 terapias presenciales.

 AVANCES INFERIORES A LAS METAS
| AREA DE ATENCION AL TRASTORNO DE ESPECTRO AUTISTA: “CENTRO DEL ESPECTRO AUTISTA

EN TLAJOMULCO (CEAT)".
I
|

En el primer semestre del afio 2024 e| drea especializada en atencién al espectro
i autista:"CEAT” (por sus siglas), el cendi Tlajomulco llevé a cabo el inicio de proyecto de
obra publica en ef cual se pretende llevar a cabo la construccidn de Ia quinta etapa del cendi
Tlajomulco, drea especializada en autismo, ¢con una inversidn proyectada de; $9,000,000. Al
mes de junio de 2024 se cugnta con un 100% de ocupacidn de los espacios disponibles para
la atencién del CEAT, aunado a una ista de espera de 289 personas, cuyo ingreso deberd
retrasarse, hasta en tanto no se cuente con los recursos humanos y materiales necesarios
para tal efecto.

Las terapias ejecutadas en el CEAT alcanzan diversos objetivos que las impartidas a
personas con discapacidad intelectual, en razon a la diferencia de necesidades de cada una,
por lo que a continuacidn se describen |os alcances de las mismas:

Psicologfa

Parte de la elaboracién de un diagnéstico diferencial, para confirmar o descartar si la
persana se encuentra dentro de las condiciones del espectro autista, o si sus conductas se
explican mejor con alguna otra condicion del neurodesarrollo.

Con base en su perfil tnico, se ltleva a cabo el desarrollo de estrategias para un

i
| acompahamiento adecuado, mejorando la calidad de vida de los nifios, las nifias y sus familias.




En el periodo que se informa se han otorgado: 658 atenciones.

Autonomiza e independencia:

Esta terapia tiene como objetivo desarrollar hahitos de higlena personal, autocuidado,
limpieza, reglas sociales y de convivencia entre padres, adultos, nifias y nifios con TEA, para
desenvolverse de manera auténoma e independiente en la sociedad en la que se encuentra
inmerso,

Socializacion y Comunicacién: Socializar, convivir v jugar con sus iguales, ir a centros
comerciales, peluqueria, tiendas departamentales, parques, mercados, fiestas, etc.

Cuidado Personal: Capacidad de expresar emociones, necesidades y gustos, crear
habitos de higiene, alimentarse ¥ preparar comida sencilia utilizando los utensilios bésicos.

Conductas y habilidades de trabajo y ocupacién: Capacidad para utilizar utensilios y
herramientas de trabajo en casa para tener responsabilidades de acuerdo a su edad. Hébitos de
comportamiento en diferentes lugares.

En el periodo que se informa se han otorgado: 1,511 atenciones.

Estimulacién cognitiva:

Esta terapia busca desarrollar los pre-requisitos minimos que requiere el pensamiento
para un funcionamiento cognitivo adecuadoe y la adquisicidn de la lectura y escritura.

El beneficiario aprenderd y desarrollard habilidades tales como:  perceptivas-
discriminativas del método Troncoso: asociacidn, seleccién, clasificacidn, denominacién,
generalizacion.

Estructurar el proceso de lectura y escritura por medio de un método ecléctico
{fonético, silabico, global) atendjendo a las necesidades particulares de cada usuario.

Asesorar, capacitar y ensefiar a los padres de familia sobre el plan de intervencidn que
deben tener ellos en casa para que puedan ingresar sus hijos a la terapia o en caso de ya
recibirla dar seguimiento en casa.)

En el periodo que se informa se han otorgado: 1,771 atenciones.

Estimulacidn sensorial:

Esta terapia permite ofrecer a las personas beneficiarias un espacio que les permita la
! exploracion del medio, usando sus sistemas sensoriales para favorecer la integracién de sus
1




sentidos, teniendo como resultado la mejora de sus habilidades basicas y su comportamiento.

Beneficios; Cada estimulo recibido crea nuevas conexiones neuronales importantes
para el aprendizaje. Promueve la comunicacién verbal, no verbal, el movimiento vy la
interaccién. Fomenta el desarrollo integral.

En el periodo que se infarma se han otorgado: 2,143 atenciones.

Lenguaje y comunicacion:

Esta terapla permite desarrollar habilidades de comunicacién en nifios con Trastorno
del Espectro Autista (TEA) ya sea de manera verbal, no verbal o ambas a través de distintas

modaiidades que les van a permitir relacionarse con su entorno y favorecer su intencién
comunicativa y por lo tanto su lenguaje.

En el periodo que se informa se han otorgado: 1,436 atenciones.

Motricidad:
Esta terapia tiene la finalidad de atender las siguientes alteraciones:
Alteraciones oro - faciales Alteraciones en tono muscular (alto - bajo)
Alteraciones en el tono muscular Hipotonfa Hipertonfa
Alteraciones en el sistema vestibular y propioceptivo Nifio Hipoactivo Nifio Hiperactivo
Habilidades motrices Coordinacién motriz Desarrollo de nuevas habilidades Mejora en postura

Estos dos puntos son clave para tener en cuenta en nuestra terapia debido a que en
general el sistema vestibular sera el encargado del balance del tono muscular, la informacién
sensorial, la integracion bilateral, la percepcién visual, el centro de audicién y lenguaje entre
otros aspectos.

. En el periodo que se informa se han otorgado: 2,048 atenciones.

A través de las terapias que se describieron, relativas a aquellas impartidas en CEAT, se
han atendido a 2,134 personas, contabilizadas hasta el mes de junio de 2024, tomando como
base la lista de filtro de ingresc.
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Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.



OPD MUNICIPAL CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO

FLUIO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JINIO DE 2024
{Cifras en pesos)

TFTULO INGRESO
1 AMPLIACION ¥ AVANCE PENDIENTE DE
ESTIMADD REDUCCION — DEVENGADD FINANCIERQ INGRESAR
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Cuctas y muonmnmﬁsmm de seguridad social ) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Contribuciones de mejora o N |. o - 0.00 0.00 = om0 000 0.00% 100.00%
Derechos . . 0.00 0.00 0.00 T ono 0.00% 100.00%
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Aprovachamientos — 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Ingresos por venta de bienes, prestacin de servicios y otros ingresos o 6,250,000.00 1787,470.00  8,037.470.00 00 0.00% 100.00%
MM“..MNHMM@. aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintas de T 000 - o 0.00% o0y
._ﬂmqumamznmmm, asignaciones, subsidios y mcc<m=n_o_..mm.|<um:wmo=mm Y __caﬂmn_o:mm - |_Poonbo.ma B 0.00 Hm.coo.coo.om B Ia.pmm.mmm.mu 41.67% 58.33%
Ingresos derivados de financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 1640.00%
TOTAL 16,250,000.00 1,787,470.00 18,037,470.00 4,166,666.65 23.10% 76.90%
CAPITULO EGRESOS
AMPLIACIONES AVANCE PENDIENTE POR
APROBADO ﬁzmccnn_Omeu\ e el FINANCIERO EJERCER
Servicios personales B 12,969,500.00 518,064.00 13,487,564.00 5,676,379.68 42.09% 57.91%
Materiales y suministros B - 1,341,000.00 0.00 1,341,000.00 51,866.05 387% 96.13%
Servicios generales - ) 1,939,500.00 1,200,840.00 3,140,340.00 969,947 .87 30.89% 69.11%
Transferencias, mﬂm:mnmc:m subsidios y otras ayudas o 0.00 0.00 . 0.00 98. 0.00% 100.00%
Bienes muebles, inmuebles e intangibles B - o 000 Eo.m|.n.mm ﬁmﬁ.mm mm.ﬁm.oo mp.mwﬂ 38.17%
Iversidn publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Inversiones financieras y otras provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00% )
.wm&m_umnmo:mm,... aportaciones - - 000 Y 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 10000%
- TOTAL N o 16,250,000.00 1,829545.99 _  15,079,545.99 6,766,604.60 37.43% 62.57%

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidady,del emisor.
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