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ACUERDO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE ACCIONES ~+
CONJUNTAS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO DE N
ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL DEL 9
MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO (CENDI); QUE EN LO &0
SUCESIVO SE NOMBRARA CENDI, REPRESENTADA EN ESTE ACTO, EL C. ~
MTRA. MAYRA BEATRIZ ESPARZA ANDRADE, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL, Y POR LA OTRA BRIGADA DE EDUCACION PARAEL _ 3
DESARROLLO RURAL No 022 QUE EN LO SUCESIVO SE NOMBRARA COMO O
BRIGADA REPRESENTADA POR EL DR. SERGIO VILLALPANDO JIMENEZ, EN

SU CALIDAD DE JEFE DE LA BRIGADA 22, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

A

DECLARACIONES (\

1.- EL CENDI DECLARA:

A Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Municipal, con personalidad \\
juridica y patrimonio propio, creado mediante acuerdo de cabildo nimero 125/2015,
aprobado en Sesion Ordinaria de Ayuntamiento el dia 06 seis de agosto de 2015 dos mil
quince, del Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, en vigor el dia
siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal. \

Il Su representante cuenta con las facultades necesarias para suscribir el presente
instrumento, ya que el cargo de Directora General del Centro de Estimulacion para Personas
con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, le fue conferido
mediante sesion de Instalacion de la Junta de Gobierno del Centro de Estimulacién para
Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, en fecha 08
de octubre de 2024. 7

M. Que tiene entre sus fines, atiende mediante terapias a las personas con discapacidad
intelectual y personas con autismo, de acuerdo a diagnéstico clinico que determine el tipo y
grado de discapacidad intelectual de las personas y cubran el perfil de atencién especificado;
buscando principalmente resolver las necesidades de la sociedad que habita el Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

\VA Declara, para efectos del presente contrato, que su domicilio se encuentra ubicado en: Calle
Boulevard Yuscapéan, nimero 335 en el cluster 22 del Fraccionamiento Hacienda Santa Fe,
de este municipio de Tlajomulco de Zuiiga.

V. Que tiene el siguiente teléfono de contacto: 33 1099 5278 si como el correo
electrénico cendi@tlajomulco.gob.mx para los fines convenientes.
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2.- “LA BRIGADA” DECLARA:

l. Que es una agencia educativa con caracter propio dependiente de la Direccién ~=
General de Educaciéon Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias Del Mar (DGETAYCM) o
dependiente de la Subsecretaria de Educacién Media Superior (SEMS) perteneciente a la 8
Secretaria  Educacion Publica Federal (SEP) con personalidad juridica por decreto )
presidencial (DOF. 14 de diciembre 1976.) \

Il Que dentro de sus tareas fundamentales esta promover acuerdo de trabajo'conjunto
a través de la vinculacién con los sectores institucionales, sociales y productivos %
coadyuvar en la tarea de elevar la calidad de vida de la poblacién y su particip
integracioén al desarrollo nacional, a través de la capacitacion, asesoria, asistencia té
acompafiamiento en proyectos sociales, etc. De acuerdo a la nueva escuela rural mexi chna

“

finde 3

. Que el DR. SERGIO VILLALPANDO JIMENEZ, en su caracter de JEF
BRIGADA (Subdirector no académico), de “BRIGADA” cuenta con las facultades n
para suscribir el presente acuerdo.

3.- AMBAS PARTES DECLARAN:

Que los fines de que persigue deben de redundar en beneficio de la comunidad, y por tanto es
necesario su coordinacion con instituciones publicas o privadas de asistencia social, en este caso con
“BRIGADA”, institucion que cuenta con personal capacitado en las distintas areas del conocimiento
humano y que por tanto puede beneficiar, y al mismo tiempo ser beneficiada, y por ello resulta de
provecho para nuestra region la celebracion del presente acuerdo de colaboracién, obligandose a estar
y pasar bajo el tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA .- La Brigada de Educaciéon Para El Desarrollo Rural No 022 se compromete en este
acuerdo a coordinar esfuerzos y apoyar a los programas de capacitacion diversa dentro de las
capacidades de la brigada y el apoyo para combate de la pobreza dentro de los alcances de la
DGETAYCM que tenga a bien desarrollar cuando asi lo soliciten a treves de la autoridades del
municipio, asi mismo la “BRIGADA” buscara satisfacer dentro de su @mbito de accién y capacidades
a la poblacién objetivo dentro del area de influencia respectiva con el objetivo de llevar acabo
capacitaciones tecnoldgicas y asesorias profesionales para proporcionar medios para el
mejoramiento del desarrollo familiar en zonas rurales.

SEGUNDA.- Ambas partes se comprometen a realizar un programa conjunto de actividades de que
crean pertinentes sin menospreciar las acciones de otros a fin de cumplir con los fines del presente
acuerdo.
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TERCERA.- El Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco (CENDI), representada por la Mtra. Mayra Beatriz Esparza Andrade,
se compromete en la medida de sus facultades y posibilidades organizativas y presupuestarias a
facilitar instalaciones recursos y medios para llevar a cabo dicha encomienda en conjunto con las
autoridades que lo solicite, dando reconocimiento y difusion en sus propios medios al trabajo
realizado en conjunto.

CUARTA: RELACION LABORAL Las partes acuerdan que el personal que intervenga en
realizacion de los trabajos del presente acuerdo sera dependientes de cada una de las partes si
responsabilidad laboral o juridica sobre la segunda, por lo que no crea relacion laboral con la otra n
podra considerarse como patrén sustituto bajo ninguna circunstancia dentro y fuera del area
influencia del presente acuerdo de colaboracién.

i § oo

QUINTA.- Los conveniantes contraen el compromiso de crear una comisién que en forma conjunta |
llevar a la practica e instrumentar lo necesario cuando se presentase incompatibilidad de decision
entre los responsables sefialados por las partes, lo anterior es con el fin de velar el estricto cumplimien
alo aqui pactado. Asimismo, las partes convenientes estan de acuerdo que de cualquier duda, conflicto
o interpretacion que surgiera del presente acuerdo sera resuelto en concertacion directa por los titulares

de las partes convenientes. \

SEXTA.- “LA BRIGADA" se compromete en dar apoyo dentro de sus capacidades y limitaciones a da
servicios de capacitacion, asesoria técnica, servicio de asistencias, orientacién para la realizacion de
proyectos productivos, apoyo en la gestiones necesarias para el desenvolvimiento adecuando de la
poblacién atendida.

SEPTIMA.- Las partes acuerdan que todo lo relacionado con los empleados, profesionales e
instalaciones de la Brigada 022 y del CENDI, estara sujeto a las restricciones que cada institucion
sefale.

OCTAVA.- VIGENCIA. La vigencia de este acuerdo sera por tres afios, sin embargo podra darse por
terminado en cualquier momento por acuerdo de voluntades de las partes, o por la voluntad de una sola
de ellas, en este ultimo caso, previo aviso dado a la otra parte, por escrito y con dos meses de
anticipacion a la terminacion, sin perjuicio de la conclusion de las actividades de servicio social que en
ese momento se estén llevando a cabo.

NOVENA.- MODIFICACIONES. El presente acuerdo podra ser modificado o adicionado por voluntad
expresa de las partes, y estas modificaciones o adiciones obligaran a los signatarios a partir de la
fecha de su firma, en el entendido de que éstas tendran como unico fin perfeccionar y coadyuvar en
el cumplimiento de su objeto.

DECIMA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.- Las partes convienen que el presente
instrumento es producto de buena fe, por lo que toda duda o diferencia en la interpretacién que se
derive del mismo, respecto a su operacién, formalizacidén y cumplimiento, seran resueltas de comun
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acuerdo. En caso de persistir el conflicto acuerdan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales
Locales, por tanto, renuncian al fuero que resulte por razén de su domicilio actual o futuro.

L ] .
_Leido‘gue fue el presente Instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo

firman por duplicado en el Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco; a los tres dias del mes de
abril del afo dos mil veinte y cinco.

POR EL CENTRO DE ESTIMULACION PARA POR LA B.E.D.R. No 022,
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DGETAYCM-SEMS-SEP
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MTRA, MAYRA BEATRIZ ESPARZA
ANDRADE =
Directora General del Centro de
Estimulacién para Personas con
Discapacidad Intelectual %\WIDOS

SEP-SEMS-DGETAYCM
BEDR No, 022
14HBRO00ZR
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